ROMANIA
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PRIMARIA COMUNEI COSTISA .
NR. 68 DIN 07.01.2016
In conformitate cu art.” din Regulamentul — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare - unui post vacanl sai lempordr vacan
corespunzdtor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
irepte profesionale imediat superioare a personal wlui contractual din sectorul
hugetar platit din fonduri publice , aprobal prin H.G. nr. 286/2011 , modificat s1
complerat de H.G. nr. 1027/2014

PRIMARIA COMUNEI COSTISA . JUDETUL NEAMT
ANUNTA:

Primaria comunei Costisa organizeazd concurs pentru ocuparea postului contractual

de executie : ASISTENT MEDICAL COMUNITAR .

Concursul se organizeazd la sediul Primariei comunei Costisa in data de
03.02.2016 . ora 10,00 — proba scrisd si in data 05.02.2010, ora 10.00.

Dosarcle de inscriere se pot depune la registratura Primiriei comunei Costisa in
termen de 10 zile de la data publicdrii anunjului in Monitorul Oficial al Romaniei partea
a [ll-a (in perioada 18—27 ianuarie 2016 intre orele 8.00 — 14.00)

Dosarul de concurs trebuie si contind in mod obligatoriu:

- Cerere de inscriere la concurs.

- Copia actului de identitate. :

- Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializiri . precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului . solicitate de autoritatea sau institutia publica.

. Carnetul de munci sau . dupi caz . adeveriniele care atestd vechimea in munca . in
meserie si/ sau in specialitatea studiilor . in copie.

- Cazierul judiciar sau o declaratie pe pfopx'ja raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza.

- Adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate cores;mﬁzétoare eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate.

- Curieulum vitac .



Conditiile generale de participare la concurs sunt:

- are cctﬁ{en%a romana .cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apar’ginénd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia.

- cunoaste limba romana scris si vorbit.

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale.

- are capacitate deplind de exercifiu .

- are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazad atestata
pe baza adeverintei eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.

- indeplineste conditiile de studii si. dupd caz . de. vechime sau alte conditii
specifice cerintelor postului scos la concurs.

- nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unie infractiuni contra
umanititii , contra statului ori contra autoritatii , de serviciu sau in legaturd cu serviciul
care Tmpiedica infaptuirea justitiei . de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie , care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiel . cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare la concurs:

- Studii medii liceale sau postliceale , de specialitate . absolvite cu disploma.
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